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  ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 
Δ/νση: Γ. Ζωγράφου 7 15772 

Τηλ. 210 7759907 
        213 2024251 
e-mail:dhmarxos@zografou.gr 
  

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 
  
Για την πλήρωση μίας (1) θέσης Ειδικού Συμβούλου Δημάρχου σε νομικά θέματα,  
βάσει των διατάξεων του άρθρου 163 του Ν. 3584/07 όπως τροποποιήθηκε από το 
άρθρο 18 του Ν. 4674/2020. 
  
  

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΖΩΓΡΑΦΟΥ 
 

 Έχοντας υπόψη : 
 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης».   
2. Τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 18 του 

Ν.4674/2020 «α) Σε κάθε δήμο, συστήνονται αυτοδίκαια θέσεις Ειδικών Συμβούλων ή Ειδικών 
Συνεργατών ή Επιστημονικών Συνεργατών, συνολικού αριθμού ίσου με τον αριθμό των αντιδημάρχων 
του δήμου». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2, 3 και 4 του Ν. 3861/2010.  
4. Τις διατάξεις των άρθρων 11-17 & 167 του Ν.3584/07 (ΦΕΚ143/Α ́/2007), «Κύρωση Κώδικα 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
5. Τα επίσημα πληθυσμιακά δεδομένα της τελευταίας απογραφής έτους 2021 (Ελληνική Στατιστική 

Αρχή 2846 / Β4 – 461/21.04.2023) για τον Δήμο Ζωγράφου, σύμφωνα με τα οποία ο 
πληθυσμός του ανέρχεται στους 69.874 κατοίκους. 

6. Τα οριζόμενα στην με Αριθμό 1333 και Α.Π.: 110822/27-12-23 Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

[ΑΔΑ: ΨΠΒΖ46ΜΤΛ6-Ρ90] σύμφωνα με την οποία, ο αριθμός των έμμισθων αντιδημάρχων που ο 

δήμαρχος δύναται να ορίσει για Δήμους με μόνιμο πληθυσμό από 50.001 έως 100.000 κατοίκους  

είναι  έξι (6), σύμφωνα με τα οριζόμενα στη διάταξη του άρθρου 59 του ν. 3852/2010, όπως 

τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 5056/2023.  

7. Τις διατάξεις της παραγράφου 6 του άρθρου 78 του ν. 4604/2019 (ΦΕΚ 50/Α’/23-03-2019), καθώς και 

της εγκυκλίου του ΥΠΕΣ 31/36567/06-05-2019, σύμφωνα με το οποίο οι θέσεις Ειδικών Συμβούλων- 

Ειδικών Συνεργατών - Επιστημονικών Συνεργατών συνιστώνται αυτοδίκαια εκ του νόμου και ως εκ 

τούτου δεν απαιτείται η πρόβλεψή τους στον οικείο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας. 

8. Το γεγονός ότι υφίστανται οι σχετικές πιστώσεις στον υπό έγκριση προϋπολογισμό του Δήμου 

Ζωγράφου, έτους 2024.   

9. Την ανάγκη πρόσληψης ενός Ειδικού Συμβούλου  Δημάρχου για την επικουρία της Δημάρχου σε 

νομικά θέματα,  ο οποίος θα είναι πτυχιούχος Νομικός με πολυετή εμπειρία  και ειδίκευση σε νομικά 

θέματα Ο.Τ.Α. Α’ & Β’ βαθμού. 

 

 
 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-18-%ce%b5%ce%b9%ce%b4%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%af-%cf%83%cf%8d%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85%ce%bb%ce%bf%ce%b9-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%83%cf%84%ce%b7%ce%bc%ce%bf%ce%bd%ce%b9%ce%ba/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-18-%ce%b5%ce%b9%ce%b4%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%af-%cf%83%cf%8d%ce%bc%ce%b2%ce%bf%cf%85%ce%bb%ce%bf%ce%b9-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%83%cf%84%ce%b7%ce%bc%ce%bf%ce%bd%ce%b9%ce%ba/
ΑΔΑ: 6ΝΚ0ΩΡΦ-Α20



 
 

Γνωστοποιεί 
 

την πρόθεσή της για την πλήρωση της θέσης Ειδικού Συμβούλου  Δημάρχου σε Νομικά Θέματα,  με  
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η οποία δεν δύναται να υπερβαίνει την θητεία της 
τρέχουσας δημοτικής περιόδου.  

 
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να κατέχουν τα γενικά και τυπικά προσόντα διορισμού και την 
ειδική εμπειρία που προβλέπεται στο άρθρο 163 του Ν. 3584/2007, ήτοι:. 
 

1. Τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους υπαλλήλους, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των αρ.11 έως 17 του ν.3584/2007 ( 143 Α’): 

• Να έχουν Ελληνική ιθαγένεια ή την ιθαγένεια χώρας που ανήκει στην Ευρωπαϊκή Ένωση (ΕΕ) 
(άρθρο 12 Ν.3584/2007) 

• Να έχουν συμπληρώσει το κατώτατο όριο ηλικίας διορισμού ( 21ο έτος, άρθρο 13 του Ν. 
3584/2007) 

• Να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλόλητα, που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων της θέσης που επιλέγουν (άρθρο 14 του ν.3584/2007). 

• Να έχουν εκπληρώσει (προκειμένου περί αρρένων) τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να 
έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές (άρθρο 15 του ν.3584/2007). 

• Να μην έχουν ποινική καταδίκη, στερητική ή επικουρική δικαστική συμπαράσταση                         
( άρθρο 16 του Ν. 3584/2007) 

• Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α ή άλλου Νομικού Προσώπου 
του δημοσίου, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσεως ή λόγω 
καταγγελίας της σύμβασης εργασίας, για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του 
εργαζομένου, αν δεν έχει παρέλθει πενταετία από την απόλυση (άρθρο 17 του ν.3584/2007). 

2. Να μην έχουν το κώλυμα του αρ.76 του ν.4622/2019 (Α’ 133). 
3. Να είναι πτυχιούχοι Νομικής Σχολής της ημεδαπής ή ισότιμου  τίτλου της αλλοδαπής και να 

διαθέτουν ειδίκευση ή εμπειρία σε νομικά θέματα Ο.Τ.Α. Α’ & Β’ βαθμού. 
4. Να έχουν αποδεδειγμένη σχετική επιστημονική ή επαγγελματική εμπειρία στα ανωτέρω επιμέρους 

θέματα αρμοδιότητας Ο.Τ.Α. 
 
Οι υποψήφιοι πρέπει να υποβάλουν μαζί με την αίτησή τους: 
1) Βιογραφικό σημείωμα.  
2) Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας 
3) Πτυχίο Νομικής Σχολής ημεδαπής ή ισότιµο πτυχίο ή δίπλωµα της αλλοδαπής. Σε περίπτωση που οι 
τίτλοι σπουδών έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται πράξη αναγνώρισης για την ισοτιμία και την  
βαθμολογική αντιστοιχία αυτού. 
4) Αποδεικτικά εμπειρίας ή ειδίκευσης σε νομικά θέματα Τοπικής Αυτοδιοίκησης, σύμφωνα µε τις διατάξεις 
του άρθρου 163 του Ν.3584/2007.  
5) Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν.1599/1986 ότι σε περίπτωση επιλογής τους θα προσκομίσουν 
όλα τα προβλεπόμενα από την παρ.3.του άρθρου 163 του Ν.3584/07 έγγραφα που πιστοποιούν την 
κατοχή των γενικών και τυπικών προσόντων διορισμού του ανωτέρω νόμου. 
 
  Η πλήρωση της θέσης του ειδικού συμβούλου σε Νομικά θέματα,  θα διενεργηθεί με απόφαση της 
Δημάρχου, που θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, η οποία θα προσλάβει το πρόσωπο 
που κατά την κρίση της είναι κατάλληλο για την παραπάνω θέση. (παρ. 4 άρθρο 163 Ν. 3584/2007). 

 Η πρόσληψη θα ολοκληρωθεί με την υπογραφή από τον προσλαμβανόμενο ειδικής σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στην οποία και συνάπτονται οι αντίστοιχες εργασιακές 
σχέσεις με το Δήμο και αρχίζει η υποχρέωση του προσλαμβανόμενου για παροχή υπηρεσιών.  

Οι εργασιακές σχέσεις των ειδικών συμβούλων, διέπονται αποκλειστικά από τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 όπως ισχύει και λύονται κατά την κείμενη νομοθεσία. Οι Ειδικοί Σύμβουλοι 
δεν ασκούν αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής και υπόκεινται απευθείας στην ιεραρχική 
εξάρτηση της Δημάρχου για την επικουρία της οποίας έχουν προσληφθεί. 

 
 
 

ΑΔΑ: 6ΝΚ0ΩΡΦ-Α20



 
 
Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων µαζί µε τα απαιτούμενα δικαιολογητικά πρέπει να 
υποβληθούν στο ∆ήµο µας, έως την Τρίτη 23/1/2024, στο Γραφείο Δημάρχου                             
( τηλ. 210 7759907 και 213 2024 251) κατά τις εργάσιμες ημέρες και κατά τις ώρες 10:00-14:00. 
 
 Η προκήρυξη αυτή να αναρτηθεί στο Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου, στο πρόγραμμα 
ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον δικτυακό τόπο του ∆ήµου και να δημοσιευθεί σε ημερήσια  εφημερίδα των 
Αθηνών.  
 
  

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 
 

                 ΤΙΝΑ ΚΑΦΑΤΣΑΚΗ 
 
 
 
 

  
 
 

  

 
                                                  
  
 

ΑΔΑ: 6ΝΚ0ΩΡΦ-Α20
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